Miljoteknikk Terrateam AS

APENHETSLOVEN - REDEGJ@RELSE FOR AKTSOMHETSVURDERINGER 2024

Lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold (Apenhetsloven) tradte i kraft 1. juli 2022. Miljateknikk Terrateam AS er omfattet av
lovens virkeomréade, jfr. Apenhetsloven §§ 2 og 3.

Apenhetsloven § 4 palegger Miljoteknikk Terrateam AS & utfgre aktsomhetsvurderinger med formal &
identifisere faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, se § 4 bokstav a-f. Etter lovens § 5 skal resultatet fra
aktsomhetsvurderingene offentliggjeres gjennom en redegjerelse.

Dette dokumentet inneholder en redegjgrelse for aktsomhetsvurderingene Miljgteknikk Terrateam AS
har utfert i perioden 2024. Formalet med redegjerelsen er & gi allmennheten innsikt i ngkkelfunnene
fra aktsomhetsvurderingene, og hvilke tiltak Miljgteknikk Terrateam AS har iverksatt.

Oversikt over organisering, ansvarsomrader og retningslinjer for oppfelging av Apenhetsloven
Organisering

Miljgteknikk Terrateam AS er et norsk selskap som er lokalisert i Mo i Rana. Selskapet er ett av flere
datterselskap som er 100% eid av Jijord & Aanes AS. Jijord % Aanes AS er et lokalt eid selskap.
Selskapet er morselskap i konsern og driver sin virksomhet i Mo i Rana. Miljgteknikk Terrateam AS
driver ogsa sin virksomhet hovedsakelig i Mo i Rana og omegn, og har markedet sitt i store deler av
Norge samt en liten del i Sverige.

Virksomhet

Miljateknikk Terrateam AS jobber med a handtere og behandle uorganisk farlig avfall og industriavfall
via gjenvinning og trygg deponering i Mofjellets gruveganger.

Retningslinjer og rutiner

Selskapet har utarbeidet rutiner for aktsomhetsvurdering og handtering av faktiske og potensielle
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.
Rutinene er forankret i selskapets styre. Rutinen skal sikre at ansvarlighet og etterlevelse av
Apenhetsloven ogsé gis en faktisk og operasjonell forankring. Selskapet har utarbeidet et eget «etiske
retningslinjer for leverandgrer». Der fremgar det hvilke krav selskapet har til at vare leverandarer har
rutiner for & sikre seg at produkter eller tienester som leveres er forenelig med lover og konvensjoner
som regulerer grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Hovedansvaret for oppfelging og etterlevelse av dpenhetsloven er plassert hos administrasjonen.
Daglig leder har det overordnede ansvaret og skal i samrad med fagansvarlige falge opp Miljgteknikk
Terrateam AS sin etterlevelse av Apenhetsloven, herunder gjennomfaringen og publiseringer av
aktsomhetsvurderinger etter lovens §§ 4 og 5. Dokumentet inneholder rutine for iverksettelse og
oppfalgning av tiltak etter funn av faktiske eller mulige konsekvenser i Miljgteknikk Terrateam AS sin
virksomhet. Dokumentet beskriver hvordan Miljgteknikk Terrateam AS skal ga frem i handteringen av
slike konsekvenser og hvem som er ansvarlig for a falge opp tiltakene internt i Miljgteknikk Terrateam
AS.

Aktsomhetsvurdering

Selskapet har gjennomfert aktsomhetsvurdering for 2024. Aktsomhetsvurderingen er basert pa en
risikobasert tilnaerming og forholdsmessighet.

Risikovurdering av egen virksomhet

Selskapet har foretatt risikovurdering av egen drift. Selskapet driver sin virksomhet i Norge og er
saledes omfattet av norske lover og regler. Selskapets ansatte er omfattet av tariffavtaler med
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arbeidstakerorganisasjon. Selskapet samarbeider godt med fagforeningen. Selskapets
personalpolitikk har fokus pa likestilling og & hindre diskriminering ved ansettelser og i den daglige
drift. Selskapet driver mest med egne ansatte, og har sjeldent behov for innleie av bemanning. Det er
etablert system for HMS, KS/internkontroll og avvikssystem, der ansatte kan rapportere inn eventuelle
avvik. Selskapets ansatte har tillitsvalgt og verneombud. Miljgteknikk Terrateam AS opererer i
regionen Helgeland — Salten, og har mange faste kunder.

Aktsomhetsvurderingen av egen virksomhet har ikke identifisert negative konsekvenser eller risiko for
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Risikovurdering av leveranderkjeder og samarbeidspartnere

Selskapet har langsiktige avtaler med en del av sine starste kunder. En del av selskapets kunder er
sertifiserte i.hh.t norske standarder og det er regulert i avtalene at selskapet som leverander blir
revidert med jevne mellomrom av kundene. Selskapet har dermed forpliktet seg i avtaler om a felge
standarder, lover og regler og eventuelle avvik blir identifisert med revisjoner. Etterlevelse av
Apenhetsloven er en del av det selskapet blir revidert pa. Dette er med pa a redusere risikoen for
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Selskapets innkjep kan deles inn i to hovedgrupper; stattefunksjon til drift/administrasjon av selskapet
og drifts- og vedlikeholdskostnader. Nar det gjelder stattefunksjoner til drift/administrasjon av
selskapet, sa viser oversikten at slike varer og tjenester i stor grad kjgpes fra bedrifter i Mo i Rana, og
en andel utgjer ogsa kjap fra sesterselskap i samme konsern som Miljgteknikk Terrateam AS.

| utferelsen av oppdrag for kundene sa har selskapet et stort antall kjgretay i drift. Selskapet har ogsa
et eget verksted for utfgrelse av vedlikehold av maskinparken. Der det er mulig sa prever selskapet a
holde seg til standardiserte maskiner fra store og anerkjente leverandgrer/merker, sa som Volvo og
Scania. En del av maskinparken er imidlertid mere spesialkonstruert, og driftsutstyr er ogsa levert fra
leverandearer i Europa. | slike tilfeller medfarer det ogsa at selskapet ma kjepe reservedeler til
maskiner og utstyr fra europeiske leveranderer, dog hovedsakelig fra Sverige og Danmark.

Miljeteknikk Terrateam AS sitt arbeid med aktsomhetsvurdering av leverandegrkjeder startet med a
innhente en oversikt over leverandgrer og samarbeidspartnere selskapet har hatt i
rapporteringsperioden. Ut ifra denne oversikten har selskapet kategorisert leverandarene/innkjepene i
grupper etter bl.a. hvem selskapet har rammeavtale med, etter starrelse pa innkjap, etter geografisk
sted, etter varegrupper, etter bruksomrade og etter hvorvidt leveranderene er omfattet av
Apenhetsloven. Ut ifra denne kategoriseringen har selskapet arbeidet videre med & identifisere
omrader der risikoen antas a vaere starst for faktiske og potensielle negative konsekvenser for brudd
pa menneskerettighetene og anstendige arbeidsforhold. | vurderingen av risikofaktorer har
Miljateknikk Terrateam AS lagt vekt pa varer og produktkategorier som er forbundet med hay risiko,
samt om leverandgrens produksjon eller administrasjon forgar i land som er forbundet med hay risiko.

| arets aktsomhetsvurdering har selskapet valgt & ga bredt ut i sine undersgkelser. Det er foretatt et
utvalg av leverandgrer/leveranderkjeder ut ifra de gruppene/kategoriene som ble identifisert ref.
ovenfor. Leverandarene er plukket ut basert pa falgende kriterier:

- Hvem selskapet har de sterste innkjepene fra,

- Ulike produktkategorier (dekk, olje, drivstoff, deler, tjenester, o.1.)

- Ulike bruksomrader internt i bedriften (innenfor bade administrasjon/stettefunksjon og drift og
vedlikehold)

- Bransjer som vurderes a ha hgyere risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

- Leverandgrenes geografiske plassering (med ekstra fokus pa utenlandske leverandearer fra
omrader der risikoen anses & vaere stor)
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- Leverandgrer som per tiden ikke faller inn under Apenhetsloven og som heller ikke har tydelige
regler for det

Pa denne maten mener selskapet at det er foretatt en bred aktsomhetsvurdering.

For 2024 har selskapet plukket ut 25 leverandarer innenfor de ulike kategoriene nevnt ovenfor.
Selskapet har foretatt en risikovurdering av de utplukkede leverandgrene/leverandarkjedene. Det er
videre gjort undersgkelser av leverandarenes holdning til og rutiner for overholdelse av grunnleggende
menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold i bedriftene og deres underleverandegrer. De fleste
leverandgrene har dokumentert sitt arbeide og sine redegjerelser pa sine nettsider. Miljgteknikk
Terrateam AS har dokumentert dette i var risikovurdering. Hos noen av de undersgkte leverandgrene
har vi ikke funnet redegjerelser pa nettsidene. Disse leverandgrer har vi tatt kontakt med og fatt
bekreftet at de tilfredsstiller kravene vi har i vart «etiske retningslinjer for leverandgrer». Dette har de
bekreftet ved a signere pa vart «etiske retningslinjer for leverandarer».

De undersgkelsene selskapet har foretatt har ikke identifisert negative konsekvenser eller risiko for
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold blant de
undersgkte leverandgrene.

Tiltak

Hvilke tiltak som er egnede for & motvirke faktiske eller potensielle negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, ma avgjeres konkret i lys av den
identifiserte negative konsekvensen, om risikoen ligger hos en leverander eller lenger ned i
leverandgrkjeden, og hvilke tiltak som ma antas & kunne ha virkning.

Mulige tiltak kan vaere en grundig bakgrunnssjekk av nye leverandearer, finne alternative leverandgrer,
handlingsplaner, revisjoner/kontroller, internkontroller, nye og skjerpede avtaleforpliktelser, samt
kontraktsbruddsanksjoner om dette er aktuelt.

De undersgkelsene som er utfert i 2024 har ikke avdekket behov for iverksettelse av tiltak.

Styret i Miljgteknikk Terrateam AS, 21 mai 2025

%/@~/ﬁ/§f—z ne !

Kent Ove Jijofd Anne P. ydkobéen

@md& (@Vg@z ~

Nils H. @yjord

A

i /“

Stein Rune Gijord




